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Mesdames et Messieurs les membres du Conseil
Municipal

Saint Lambert la Potherie,
Le 23 aolit 2022

Objet : Convocation Conseil Municipal

Mesdames, Messieurs les membres du Conseil Municipal

Jai le plaisir de vous informer que le Conseil Municipal se réunira en séance publique le :

Lundi 29 Aolit 2022 a 20h30
Salle du Conseil Municipal

L'ordre du jour sera le suivant :

Compte-rendu de la séance du 27 juin 2022

Vente parcelle communale pour ZAC de Gagné Parcelle n°41
Dispositif accession sociale Brigand Charbonnier

Marché de travaux de la ZAC de Gagné avenant n°1 lot n°3 aménagement paysager
Admission en non-valeur

Dispositif Alimen‘terre 2022-2023

Rapport annuel 2021 ALM des déchets et économie circulaire
Actualisation du tableau des effectifs

Adhésion médiation préalable obligatoire

Consultation assurance groupe risques statutaires

Rapport social unique

Liste des arrétés et décisions du Maire

Informations diverses
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Je vous prie de croire, Mesdames, Messieurs les membres du Conseil Municipal, a F'expression de mes meilleurs
sentiments.

La Maire,
Corinne GROSSET,
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CONSEIL MUNICIPAL DU 29 AOUT 2022
LISTE DES DELIBERATIONS

DEL2022-105 | Vente parcelle communale pour ZAC de Gagné Parcelle n°41

DEL2022-106 | Dispositif accession sociale Brigand Charbonnier

DEL2022-107 | Marché de travaux de la ZAC de Gagné avenant n°1 lot n°3 aménagement paysager

DEL2022-108 Admission en non-valeur

DEL2022-109 | Projet Alimen‘terre 2022-2023

BELe02ER 0 Rapport annuel d'ALM 2021 sur le service public de prévention et de gestion des

déchets

DEL2022-111 Actualisation du tableau des effectifs

DEL2022-112 | Adhésion médiation préalable obligatoire

DEL2022-113 | Consultation assurance groupe risques statutaires

DEL2022-114 | Rapport Social Unique

Mairie - 4 rue Félix Pauger - 49070 Saint Lambert la Potherie
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Département Maine-et-Loire EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement Angers DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune Saint Lambert La
Potherie
SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

Délibération DEL2022/105 L‘an deux mille vingt-deux, le lundi 29 ao(it & 20h30, vingt heures trente, les

3.2 Vente parcelle membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie se
communale pour ZAC de sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la loi,
Gagné Parcelle n°41 sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.

Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU
Vanessa, CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU
Vincent, DEROMMELAERE Frangoise, ECHELARD David, GILLET Thomas,
GROSSET Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédric, MATHE Franck,
PERDREAU Christine, VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier.

Elus en exercice : 21 Etaient excusés avec pouvoir :
Elus présents : Secrétaire de séance :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

3.2 Vente parcelle communale pour ZAC de Gagné Parcelle n°41
Rapporteur : Corinne GROSSET, Maire

Vu l'avis des Domaines du 12 février 2020 et actualisé le 4 février 2021

Vu la délibération 2020-77 du 29 juin 2020 fixant le prix de vente des parcelles HT,

Vu la demande de rescrit fiscal et la réponse du Directeur départemental des Finances Publiques en date du 29 juillet
2020 qui valide le montant de TVA sur marge de chaque parcelle.

Considérant les offres d'achat parvenues en mairie,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE la vente du lot n°41 de la ZAC de Gagné aux demandeurs (ou a toute SCI qui viendrait a s’y substituer) pour
le prix mentionné ci-dessous. Les frais d'acte et d'enregistrement sont a la charge des acquéreurs.

AUTORISE Madame La Maire ou son représentant a signer l'acte de vente a intervenir et tous documents afférents &
ce dossier.

N° lot | N° parcelle | Adresse Surface Acquéreurs | Surface | Prix HT Prix TTC
plancher
41 AC 414 10 rue Olympe de | 361 m2 JOUSSELIN | 145m2 | 51099,00 € | 60458,64 €
Gouges Valérie
[ Pour : | Contre : | Abstention :

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 ao(t 2022
Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET

DEL2022/105



Département Maine-et-Loire
Arrondissement Angers
Commune Saint Lambert La
Potherie

Délibération DEL2022/106

8.5 -Programme Local de
I'Habitat — Aide a
I'accession Sociale dossier
CHARBONNIER - BRIGAND

Elus en exercice : 21
Elus présents :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

L'an deux mille vingt-deux, le lundi 29 aolit a 20h30, vingt heures trente, les
membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie se
sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la loi,
sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.

Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU Vanessa,
CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU Vincent,
DEROMMELAERE Frangoise, ECHELARD David, GILLET Thomas, GROSSET
Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédric, MATHE Franck, PERDREAU Christine,
VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier.

Etaient excusés avec pouvoir :

Secrétaire de séance :

8.5 -Programme Local de I’'Habitat — Aide a I'accession Sociale dossier CHARBONNIER — BRIGAND

Rapporteur : Corinne GROSSET, Maire

Angers Loire Métropole, a travers son Programme Local de 'Habitat (PLH), permet d'afficher sa volonté de permettre
I'accession sociale a la propriété des ménages modestes ou primo-accédants. Depuis 2008, ses aides sont adaptées en

fonction des évolutions du contexte économique et de la réglementation.

La délibération du conseil communautaire du 14 mars 2022 fixe les critéres d’éligibilité pour les demandeurs de cette
subvention. Le conseil municipal a également voté une délibération le 28 mars 2022 afin d'entrer dans ce dispositif

d‘aide et d'accompagner les ménages qui s'installent sur la commune.

Considérant que la demande de M. CHARBONNIER et Mme BRIGAND déposée le 29 juin 2022 auprés d'Angers Loire

Métropole pour I'acquisition de la parcelle 58 (355m?2) sur la ZAC de Gagné, a été jugée recevable.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE d'accorder a M. CHARBONNIER et Mme BRIGAND une subvention de 3 000€ pour lacquisition de la parcelle

58

D'IMPUTER les crédits au budget principal.

[ Pour :

| Contre : | Abstention :

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 aoiit 2022

Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET

DEL2022/106
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Département Maine-et-Loire EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement Angers DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune Saint Lambert La
Potherie
SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

Délibération DEL2022/107 L'an deux mille vingt-deux, le lundi 29 aolit & 20h30, vingt heures trente, les
1.1 Marchés travaux de la membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie se
ZAC de Gagné : avenant n°1 sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la loi,
-lot3 sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.
Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU
Vanessa, CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU
Vincent, DEROMMELAERE Frangoise, ECHELARD David, GILLET Thomas,
GROSSET Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédricc MATHE Franck,
PERDREAU Christine, VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier,

Elus en exercice : 21 Etaient excusés avec pouvoir :
Elus présents : Secrétaire de séance :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

1.1 Marchés travaux de la ZAC de Gagné : avenant n°1 - lot 3 - Aménagement paysager

Rapporteur : Corinne GROSSET, Maire

Suite a l'avis favorable de la commission d’appel d’offres, le lot n°® 3 — Aménagement Paysagers de la ZAC de Gagné a
été attribué le 28/11/2019 a I'entreprise JARDINS DU BAUGEOIS pour un montant de 616 188,08€ HT, soit 739 425,70€
TTC (TVA 20%).

Des travaux supplémentaires sont nécessaires pour ce lot, qui concerne essentiellement de I'engazonnement
supplémentaire, pose de retenues en palis, pose de cldtures.

Le total de ces travaux supplémentaires s‘éléve a 30 659,81€ HT soit 36 791,77€ TTC. Conformément & l'article R2194-
8 et R2194-9 du Code de la Commande Publique, ces travaux font l'objet de Favenant N°1 & ce marché.

Cet avenant N°1, approuvé en Commission d’Appel d'Offres le 25 aolit 2022, porte le montant total du lot n°3 a
646 847,89€ HT soit +5 % en dépassement cumulé du marché initial. Ces dépenses figurent dans le budget annexe de
la ZAC de Gagné.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Approuve la proposition d’avenant n°1 pour le marché de travaux de la ZAC de Gagné, du lot 3 - Aménagement
paysager.

Autorise Madame la Maire ou son représentant a signer I'avenant n°1 ainsi que tous les documents nécessaires a
l'exécution de cette décision.

| Pour : | Contre : | Abstention :

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 aolt 2022
Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET T

DEL2022/107



Département Maine-et-Loire EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement Angers DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune Saint Lambert La
Potherie
SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

Délibération DEL2022/108 L‘an deux mille vingt-deux, le lundi 29 aoiit 3 20h30, vingt heures trente, les

7.10 Admission en non- membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie se

valeur sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la loi,
sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.
Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU
Vanessa, CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU
Vincent, DEROMMELAERE Frangoise, ECHELARD David, GILLET Thomas,
GROSSET Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédric, MATHE Franck,
PERDREAU Christine, VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier.

Elus en exercice : 21 Etaient excusés avec pouvoir :

Elus présents : Secrétaire de séance :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

7.10 Admission en non-valeur
Rapporteur : Corinne GROSSET, Maire

Des titres ont été émis a I'encontre d’usagers pour des sommes dues sur le budget de la Commune. Le comptable public
expose quiil na pas recouvré les sommes détaillées ci-aprés, du fait de la faible valeur de leur montant, qui ne justifie
pas la poursuite du recouvrement des sommes dues.

Vu Iinstruction budgétaire et comptable M57, notamment la procédure relative aux créances irrécouvrables,
Considérant les états produits irrécouvrables dressés par le comptable public,

Considérant sa demande d‘admission en non-valeur des créances n‘ayant pu faire I'objet de recouvrement aprés mise
en ceuvre de toutes les voies d’exécution, Considérant que les dispositions prises lors de I'admission en non-valeur par
I'assemblée délibérante ont uniquement pour objet de faire disparaitre de la comptabilité la créance irrécouvrable,

Le conseil municipal, aprés avoir délibéré,
Décide d'approuver I'admission en non-valeur des recettes énumérées ci-dessous pour un montant total de 1,25€,
correspondant a la liste des produits irrécouvrables n°5511041015 dressée par le comptable public.

Compte | Montants présentés | Montants admis
6541 1,25€

Les crédits nécessaires sont prévus au chapitre 65, article 6541 du budget 2022.
Autorise Madame la Maire a signer les documents nécessaires & |'exécution de cette décision.

[ Pour : | Contre : | Abstention : ]

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 aoiit 2022
Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET s

DEL2022/108



Département Maine-et-Loire EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement Angers DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune Saint Lambert La
Potherie
SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

Délibération DEL2022/109 L'an deux mille vingt-deux, le lundi 29 ao(it & 20h30, vingt heures trente, les

9.1 Dispositif Alimen'terre  membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie se
sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la loi,
sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.
Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU
Vanessa, CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU
Vincent, DEROMMELAERE Francoise, ECHELARD David, GILLET Thomas,
GROSSET Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédricc MATHE Franck,
PERDREAU Christine, VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier.

Elus en exercice : 21 Etaient excusés avec pouvoir :

Elus présents : Secrétaire de séance :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

9.1 Dispositif Alimen‘terre
Rapporteur : Corinne GROSSET, Maire

Angers Loire Métropole (ALM) et Papillote et Compagnie proposent un dispositif de sensibilisation autour de la
thématique de l'alimentation responsable a destination des écoles. L'enjeu est d'accélérer la transition écologique en
accompagnant les changements de comportements a travers un outil de sensibilisation qui découle des politiques de
territoires d’Angers Loire Métropole. Ce dispositif permet une appropriation des enjeux de la loi EGALIM. L‘objectif est
de sensibiliser les enfants et la sphére éducative & I'alimentation responsable a travers une approche trés pragmatique,
opérationnelle et ludique. Les écoles Félix Pauger ont participé au second semestre de l'année scolaire 2021-2022 a ce
dispositif. Le bilan a été trés positif et le projet trés bien recu auprés des adultes, comme des enfants. Nous souhaitons
renouveler cette expérience pour 'année scolaire 2022-2023, au second semestre afin de pouvoir estimer les effets de
la premiére campagne et de la mise en place du self a partir de la rentrée de septembre.

Cette mission sera assurée par |'association de service civique Unis-Cités qui missionnera un trinéme de volontaires sur
chaqgue école. Les volontaires seront présents 3 jours par semaine : lundi, mardi et jeudi sur I'école élémentaire Félix
Pauger, sur la période de fin février & début juin. Les interventions auront lieu pendant les temps du midi, les temps
scolaires et périscolaires. Cela représente 35 jours de présence effective.

Le colt annuel de ce dispositif est de 76 200€. II est cofinancé a hauteur de 20 000€ par I'Etat dans le cadre du
financement des services civiques, Unis-Cité 8 000€, ALM 16 000€ et Papillote et Compagnie 10 000€. Afin de compléter
le cofinancement, une participation des communes est demandée. Afin quelle soit la plus équitable possible, son
montant est fixé selon le budget de fonctionnement et pour la commune, cela représente un cofinancement de 1 000€.
Je vous propose d'inscrire la commune et spécifiquement I'école élémentaire Félix Pauger dans le dispositif Alimen'terre
et de m‘autoriser a signer la convention.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

Accepte que la collectivité participe au dispositif Alimen‘terre pour I'année scolaire 2022-2023,

Autorise Madame la Maire ou son représentant a signer la convention et tous les documents nécessaires a son
exécution.

| Pour : | Contre : | Abstention :

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 ao(it 2022
Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET

DEL2022/109



q 23 4
Q—;‘ m m Cit é mﬁom (‘ ~.  angers loire métropole
, ! s

LA-POTHERIE - m = communauté urbaine

Coypp® W NGO &

CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE
Saint-Lambert-la-Potherie et Unis-Cité - Antenne d’Angers
Programme « Alimen’Terre »

2022-2023

Entre

La commune de Saint-Lambert-la-Potherie,
Représentée par Corinne GROSSET, en sa qualité de Maire, diment habilitée aux fins de signer

la présente convention,

Et

Unis-Cité Association régie par la Loi du 1er juillet 1901, constituée et déclarée & la Préfecture
de Police de Paris sous le numéro 39819156900035 en 1994, ayant son siége aux 34 rue des
noyers a Angers, représentée par Audrey FEDERKEIL en sa qualité de Responsable d’Antenne,
diiment habilitée aux fins de signer la présente convention.

PREAMBULE
Il a tout d’abord été exposé et rappelé ce qui suit :

UNIS-CITE a pour objet « d’animer et de développer des programmes de service civique
volontaire pour les jeunes, en proposant & des jeunes de toutes cultures, milieux sociaux,
niveaux d’études et croyances, (les "volontaires d’Unis-Cité"), de mener en équipe pendant une
période d’environ six ou neuf mois et a temps plein, des projets de service a la collectivité, tout
en leur apportant une aide matérielle, un soutien individualisé dans I'élaboration d'un projet
d'avenir, et une ouverture sur la citoyenneté », selon 'article 1 de ses statuts.

Article 1 - Objet

La présente convention établit les conditions générales de partenariat et de coopération entre
Unis-Cité et la commune de Saint-Lambert-la-Potherie dans la mise en ceuvre commune du
programme « Alimen’Terre ».

Article 2 - Enjeux et objectifs du programme

Accélérer la transition écologique en accompagnant les changements de comportements a
travers un outil de sensibilisation qui découle des politiques de territoire d’Angers Loire
Métropole (Contrat de transition écologique, Projet Alimentaire du Territoire, Contrat
d’Objectifs Déchets et Economie Circulaire et Contrat Local de Santé).
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EGALIM.

L’objectif est de sensibiliser les enfants et la sphére éducative a I'alimentation responsable a
travers une approche trés pragmatique, opérationnelle et ludique sur les thématiques
suivantes :

Objectifs et indicateurs sur les 4 thématiques :

Thématiques :

abinwent

<pillage
dans tes
i ants
aires

Conslater une baisie du
gaspitiage alimentaire

Accompaaner la

et 1l alimentation
saine et durable

Améliorer la
consommation des repas
vépdtariens

Sensibiliser les enfants a
{"alimentation saine et
durable

Sensibiliser au tri a
a source des

Apprendre 3 connaftre les
biodéchets et lewr
utilitéffonction

Connattre les moyens de
les réduire et de tes trier
specifiquement

de Putilisation du
plantique

Connaitre les enjewx du
plastique
{environnemental et
sanitaire}

Camment rédutre
Uwvtilisation du plastique
et réduire {"expesition
aux perturbateurs

endocriniens

Questionnaire de satistaction des animations

indicateurs quatitatifs

Article 3 - Engagements d’Unis-Cité, Antenne d’Angers

3.1 — Unis Cité assure |’encadrement des volontaires

Unis Cité mobilise une salariée Coordinatrice d'Equipes et de Projets, Lise CHEVAL-JOUANY
(Ichevalijouany@uniscite.fr / 07 57 43 46 31) qui assurera I'encadrement des volontaires,
Fanimation du groupe et le suivi de I'action en lien étroit avec la personne référente de la
commune,

La référente de I'action pour la commune de Saint-Lambert-la-Potherie, les personnels de la
restauration scolaire, ceux de I'école et la coordinatrice d’équipes et de projets d’Unis-Cité
préparent et valident ensemble le contenu des actions en trouvant 'adéquation entre les
méthodes et objectifs de la commune de Saint-Lambert-la-Potherie et ceux du programme
Alimen’Terre d’Unis-Cité.
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3.2 — Unis Cité mobilise les volontaires en Service Civique

Unis Cité s’engage a mener une campagne de mobilisation de jeunes volontaires, a les recruter
sur des critéres de diversité et de motivation, a signer avec eux un contrat d’engagement de
Service civique et a les accompagner durant toute la durée de leur engagement.

Une équipe de 3 volontaires sera mobilisée auprés de I'école élémentaire Félix Pauger de la
commune entre le 27 février et le 8 juin 2023. Les volontaires seront présents les lundis,
mardis et jeudis, comme indiqué dans le planning hebdomadaire ci-joint (4 convenir ensemble
apres une rencontre).

Exceptionnellement, les volontaires pourront intervenir en dehors de ces plages horaires pour
une animation a destination des parents d'éléves.

Un planning détaillé sera remis avant I'arrivée des volontaires. Ce dernier pourra évoluer, a la
marge, si nécessaire.

Le trinéme interviendra sur le temps du midi, les temps scolaires et périscolaires (TAP,
garderies, etc...).

3.2 — Unis Cité s’engage a accompagner ses volontaires en Service Civique

Unis Cité s’engage a réaliser un accompagnement individuel et collectif des volontaires
engagés sur |'action a travers le suivi de |a coordinatrice d’équipes et de projets, en lien étroit
avec les différents référents de I'action.

Toute autre personne faisant partie de I'association Unis-Cité est habilitée a intervenir sur le
lieu de projet aprés en avoir informé fa structure partenaire.

Pour des raisons d’organisation interne, la Coordinatrice d'Equipes et de Projets de méme que
les volontaires peuvent étre amenés a s'absenter de leur projet (arrét maladie, événement
personnel, emploi, etc.). La commune de Saint-Lambert-la-Potherie en sera informée
préalablement.

3.3 — Unis Cité en partenariat avec la commune de Saint-Lambert-la-Potherie assurera une

préparation-formation des volontaires

Pour la réussite de I'action, Unis-Cité mettra en place une période d’intégration et de
formations spécifiques pour les volontaires en lien avec ses partenaires et les différents
référents de I'action pour préparer au mieux les volontaires dans la compréhension des enjeux
de la mission et la déclinaison opérationnelle.
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coordinatrice avec chaque équipe de volontaire pour assurer le suivi

opérationnel des interventions.

3.4 — Unis Cité contracte une assurance

L’association Unis-Cité Maine et Loire a souscrit un contrat auprés de la Macif, sous le numéro
8252015, qui garantit sa responsabilité civile générale et les accidents corporels subis ou
causés par les membres de |’association a I'occasion de ses interventions. Cette garantie est
étendue aux volontaires qui interviendront dans le cadre de la présente convention.

Article 4 - Engagements de la commune de Saint-Lambert-la-Potherie

L’accompagnement des volontaires sur le(s) site(s) d’intervention

Stéphanie DEDRON, responsable du service Enfance Jeunesse sera la référente opérationnelle
de I'équipe de volontaires d’Unis-Cité sur le projet pour le compte de la commune de Saint-
Lambert-la-Potherie et sera la référente « animations » sur site.

En lien avec la Coordinatrice d’Equipes et de Projets d’Unis-Cité, la référente est co-
responsable du bon déroulement du projet et des relations entre les deux structures.

Rdles de chacun :

o Coordinatrice des volontaires : Gérer les volontaires, impulser la dynamique de projet,
référente pour le groupe de pilotage (Angers Loire Métropole — Papillote et
Compagnie). Exemple : passer réguliérement pour voir si tout va bien, régulation si
besoin, prévenir en cas d’absence de volontaires.

o Le/la responsable du Pdle Citoyenneté Famille Solidarité : Veiller & ce que I'ensemble

des salariés potentiellement concernés par le projet (Direction d'école, équipe
enseignante, équipe périscolaire, équipe de service sur le temps du midi, etc.) soient
informés de I'intervention des volontaires et associés dans la mise en ceuvre du projet.

o ATSEM, animateurs : Accueillir, intégrer les volontaires sur I'école, s'impliquer dans le
projet. Un animateur sera référent du trindme et sera en co-animation avec eux (les
volontaires ne sont pas qualifiés pour encadrer un groupe seul) et sera leur
interlocuteur privilégié (préparation, gestion des besoins). Partager les outils
pédagogiques disponibles sur place nécessaires & la bonne réalisation des animations
et du projet. Exemple : conseils pour la préparation d’une activité ou comment
sanctionner un enfant, faire un retour au calme, expliquer les régles pendant le repas,
etc.
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o Personnel de service : Accueillir et accompagner les volontaires dans le cadre du projet
sur le temps du midi, s’impliquer dans le projet. Mettre a disposition des volontaires
I'ensemble des aliments non-servis en dissociant les maternelles/élémentaires et
chacune des composantes du repas. Exemple : les aider a tester des choses (mettre le
pain a la fin, assiette témoin, affichage du menu).

e Direction école : Accueillir et accompagner les volontaires sur le projet. Faire le lien
avec I'équipe enseignante. Garantir la bonne mise en ceuvre du projet (coordination
et implication des équipes, gestion et validation des besoins). Faire des points réguliers
et en fonction des besoins. Exemple : achats pour une animation ou temps de
médiation avec les équipes.

e Equipe enseighante : Accueillir les volontaires. Préparer et co-animer des temps de
sensibilisation sur le temps scolaire en lien avec le programme éducatif. Exemple :
animation sur le compostage en classe

Conditions matérielles :

La commune de Saint-Lambert-la-Potherie s'engage a mettre a disposition des volontaires :

- le matériel d’animation présent sur I'école (petit matériel, ordinateur, internet, imprimante,
plastifieuse, etc.},

- un espace pour préparer les animations,

- un lieu sécurisé pour stocker des affaires,

- tout autre moyen nécessaire a la réalisation de la mission {petit budget pour des animations
comme par exemple achat de matériel : aliments pour animation cuisine ou terreau pour
animation jardin).

Article 5 - Modalités financiéres et matérielles

Conditions Financiéres
Le cout annuel de ce dispositif est de 76 200€. Il est cofinancé de la maniére suivante :

e L'état: 20 000€,

e Unis-Cité : 8 000€,

e Angers Loire Métropole : 16 000€ (10 000€ par la PAT et 6 000€ par le service de
prévention des déchets),

e Papillote et Compagnie : 10 000€ + prise en charge des déjeuners des volontaires au
sein du restaurant scolaire sur les jours de mission.

Afin de compléter le cofinancement, une participation des communes est demandée. Afin
qu’elle soit la plus équitable possible, son montant est fixé selon le budget de fonctionnement.
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Il'y a 5 tranches réparties de la maniére suivante :

Budget primitif de fonctionnement Montant du co-financement de la commune (par ecole})

1 < 1 million d"€ 500 €

2 1 & 5 millions d’€ 1000 €
3 3 4 10 millions d'€ 1500 €
4 10 & 20 millions d’€ 2000 €
5 > 20 millions d'€ 2500 €

La commune de Saint-Lambert-la-Potherie se situant dans la tranche 2 avec un budget primitif
de fonctionnement de 4 988 607,03€, s'engage a contribuer au financement du programme a
hauteur de 1000€ de subvention versée directement a 'association Unis-Cité.

Relevd d'ldentité Bancalre

CREDIT COOFERATIF
Cadro résarvd au destinatakre du relevé

Identification du comple pour une uliisation nationaie

22658 [ 30000 | 08003654603 125 |
c/Etabl. | clguichet | _nfcomple [ cid
Domigliation BIC
[ GREDIT COOPERATIF ¥ [ CCOPERPPXXX |
"~ Idenfification du comple pour une wlization Intemationale (IBAN] -
[Fr78 [ 4255 [ 9160 [ oo [ 0038 [ 5460 “ a5 ]
Agence , infitulé du compte
PARIS GARE DE L EST UNIS CITES
UNIS-CITES PAYS DE LA LOIRE
102 BOULEVARD DE MAGENTA 1 RUE DE LA PORTE GELLEE
75010 PARIS 44200 NANTES
TEL:

Article 6 — Communication

Dans leur volonté commune de promouvoir l'action « Alimen'Terre » mise en place dans le
cadre de ce partenariat et de valoriser I'engagement des jeunes volontaires en Service Civique
dans la société, Unis-Cité Angers et la commune de Saint-Lambert-la-Potherie s’engagent &
valoriser le partenariat par une couverture médiatique des actions réalisées.

Les deux parties s’engagent 3 mentionner leur partenariat lors de toute communication
publique ou médiatique ainsi que dans tous les documents relatifs au dispositif faisant I’objet
de la convention et a faire figurer les logos de chacun des partenaires (Unis-Cité, Angers Loire
Métropole, Papillote et Compagnie et la commune).
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Article 7 - Durée

La présente convention de partenariat entrera en vigueur a compter de sa date de signature,
pour le projet se déroulant entre le 27 février et le 8 juin 2023.

Article 8 — Résiliation

En cas d’inexécution par 'une des parties de I'une de ses obligations, I'autre partie pourra de
plein droit résilier le présent contrat aprés envoi d’une lettre recommandée de mise en
demeure avec accusé de réception restée sans réponse pendant plus de dix (10) jours.

Fait en deux exemplaires a Angers, le

Pour Unis-Cité Pour la commune de Saint-Lambert-la-Potherie
Audrey FEDERKEIL, Madame Corinne GROSSET
Responsabie d'antenne Maire




Département Maine-et-Loire EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement Angers DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune Saint Lambert La
Potherie
SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

Délibération DEL2022/110 L'an deux mille vingt-deux, le lundi 29 aolt & 20h30, vingt heures trente, les

5.7 Intercommunalité ALM, membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie se

rapport annuel 2021 surle  sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la loi,

service public de prévention sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.

et de gestion des déchets Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU
Vanessa, CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU
Vincent, DEROMMELAERE Frangoise, ECHELARD David, GILLET Thomas,
GROSSET Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédric,c MATHE Franck,
PERDREAU Christine, VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier.

Elus en exercice : 21 Etaient excusés avec pouvoir :

Elus présents : Secrétaire de séance :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

5.7 Intercommunalité ALM, rapport annuel 2021 sur le service public de prévention et de gestion des
déchets

Rapporteur : Corinne GROSSET, Maire

D'apres le code général des collectivités territoriales (articles D2224-1 et suivants), modifié récemment par le décret
n°2015-1827, les collectivités en charge du service public de prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés
ont obligation de présenter un « rapport annuel sur le prix et la qualité du service public de prévention et de gestion
des déchets ménagers et assimilés ».

Ce rapport annuel vise un double objectif :

-rassembler et mettre en perspective, dans une logique de transparence, les données existantes sur le sujet ;
-permettre l'information des citoyens sur le fonctionnement, le co(it, le financement et la qualité de service et, ce faisant,
favoriser la prise de conscience par les citoyens des enjeux de la prévention et du tri des déchets, mais aussi de
I'‘économie circulaire et de leur propre role dans la gestion locale des déchets.

Le rapport qui vous est présenté est public et consultable par tous en mairie et au siégge d’ALM. Il est également
disponible sur le site internet de la commune www.saintlambertlapotherie.fr et le site internet d’Angers Loire Métropole

www.angersloiremetrople.fr.

Vu le rapport transmis,

Le bilan 2021 sur I'ensemble de I'agglomération fait apparaitre :

- Un gisement global des déchets de 148 699 tonnes soit 513 kg/hab soit +7% par rapport & 2020

- dont ordures ménageéres résiduelles collectées : 52 004 tonnes soit 179 kg/hab

- dont la collecte sélective avec 15 135 tonnes soit 52kg/hab pour les emballages et papiers et 10 579 tonnes soit 37
kg/hab pour le verre

- dont la collecte en déchéterie : 70 981 tonnes soit 245 kg/hab

Sur le 148 999 tonnes, 74,1% sont valorisées et 25.9% ne |e sont pas.

Le Conseil Municipal,
Prend acte de la présentation et celle-ci sera consultable sur le site internet de la commune.

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 aoiit 2022
Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET

DEL2022/110



-----------------

sjodongw  LNIWANANONW N3

aljo] sJabue

o JHIOLIMYIL un TT90°LL NP UCISIBA

J)'ajodouiswislofsiabun mmm — Jf sjodoljawsliosisBubn @ siay2ep
- 20 X332 SYIDONYV 0206¥ — 1 1008 d9 — IOW np 8nl 'gg
SIFHD3A INIWINNOYJIANI NOILD3Id

zzoz +elinl |1 npe
2jNDUNWIWIOD 3p |IdsU0)D

Zzoz uini gz

1dSD0

¢z0oz uinf oz NP
9nbi160j053 uolisuni] UOISSIWIWIOD

(dDddS) steyosp sep uolsab op
1 uolusraid ap oljIgnd a21A18S

120¢ Si=2Yyo=2Q
poddpy




aajjey, sioafineg
No sieinwneg png wojiwg o} ted sagighje
WV P sjueyqel xne sejgisseaae sausayasg g

1202/Z1/1¢ ne nbsnl agjes sioabneg no
aipleg 18 107 woydig 3] sed 8asab aunwiwoy

W1y Jed mmw:.mm saunwLoy [l
w
X UI0YLI3Y Np Yl —

UOIYINY-81107 sioy
sjupjIgoy

98 68¢C
L3
iy

uoIyny-a1107 sioy
SSUNLUWOD

8¢

|

h_a._-u_.sm.mz..._..mm.— 'Q ”

s @

S}9YOd9p sap uoljsab alawndd



2T0T 191AUD| 5|
ND s}3Yyd9p sap uolsab pb| ap anA us
uolyjny-aio7 B sanbijqnd suolunay | 21qo}00

allo7-ins
SOWWa9-3juUIpS D }2 SUIPW 3p Ob7 ND
1} Sp I9lIqow ap juawsioldaq | jajiinr

(sjpADIB jo XnDJOBIA
$3p |os N jodop) sussiopiy |
9p aJudD np uoypinbBnpDU| | ISIAUDS

1202 sjupnbipw sjuswiauaA]



: ._er_q_,. : .
S}9YO9p 0I9Z Y2 3] InOd  [gpmendt @
A
SI9A0} 00| SOp JUSWISINIDAI §S « JOYdO9P L 2 wapun
0 Jjoalqo » uoypoUNWIWO) | aiIquisAoN =S

IO|PA U] nofuy L} Sp aluad
ND3ANOU NP SHBPUPWSP | 2IqUISAON

udinf-nnnoN ¢
. llearq ap 3unoi} ARipnod-Iney np 31U
e 19u0sd snjd ¥ 311319U33p 2] £ I <

XNEAR 3p SIOW § 53
WRPUME SUAFYIFP B} P 1MW ¢

UOILRINIIYS # JaLipiny mod uopena ey p
sanbeyd sap snbieworne 3B} 3308 IRULG JUN <

#s5Hnags sntd 13 3jey snid

SIBARI3 SID 13 XNELFBIA SUD [0S NR 10PN «
[zt S8 6) 25 u_x% 53 SUARYRP N <

XNDADJ} Inod SJJUAY D N3|g dD7 NP
S1I9}9YD3p D] Op iNjaUlId | 21qUISAON

28!31—%!8 .
SBULIOU XN IS]L 3 XNRARIL

1 20T sjupnbipw sjuswisuaAj



<Slouoyou
suualow | LZoOT ozoz 4L0T eLoT £10Z 9102 SL0T 10T €102 zloz

solobousw
sainp.
ro BN oo [ Bzl L8l 81 ool
alaA + sisidpd
8 8 a8 8 8 28

‘sabp|bqus 68 ¥
: BAIJOBIeS 8409100 - -

[
sz 618 %44
susieyoop [l
Go) (o)

00T

; _ og
ooe
€22 8Lz P e o5
00s

.

E m%g

009

up/gpY/B3 Us $}8Yd8p 9P UoIONPOId B} 8P UOHNOAT

JW¥IA

%L +
qoy/B) g1§
SaUUO] 449 8P L

.HNON uo/goy/0% 5¥e

5 SaUuU0} 184 0/
up/qo
SBO) 100 25 s31¥313HOIA
STAIOVNIW

SANAIO0

9199]|0D # LC0C S3I2 S=IYD



NOIVSRIOTYA DIAY ~enbiyebiaus UoKDSUC|DA BD

SSJIUN US STISUISUL LUOS Inb sausiayoasp
us seuoddo xnaisBupp sjeyosp

SaP |8 U} 9P sNy8I S8p ‘s85[08)02
sausBbusw saINPIO s8p %/ op 48D S ||
SSUUQL /84 £

_-ANDIIOYINT NOLLVSIEOTVA

%l'vL
‘sBpoysodwios no
SOULSSP |5 SSUSSYISP 59 SUDp

581081102 xnojabaa sep pbo s || o4 121 A : \\.\
SUUO} pO0 Bt _ .
HOLTSOTA.. —-NON USIJOBIIA S BISLIDD SULBISUD

8P IDjguIsE 3p JusSS Inb ssusisyoop
s8] supp sepoddp spoanib s3) juos 80
$auuo} 150 LT

S3I¥3NI S13HOIA 30 FIOVADOIS

seUsRYSep

$8| SUDP $8J08||0D DS = 1o[dwesl
‘J£Q XNDESLU 510q ‘suopeD ‘usidod
§3] ‘QUBA 3| 'oM|D8|8s |09j0D D] 8P

snss| saBojbguws s8] pussdwiod ned p—— e BoifeTBiLb &
souuoy 19y 88 / Z 9s50(2 op o00No0ls 8P a4USD US INOIUS WO S8p

%€ SP }9 SaUSIaYDaP Sap JubusAa-jno} np JGDS |

TUILUVYW NOUVSIHOTVA SN
XNIIONVA NON SI3HDIA 30 IDVID0IS

JUBWIB|IDY 8P $OPOW $3| U0|SSs sabpuuoy sap uolindsy

JusSWISIDIL # 1Z0Z S9I2 SAIYD



\

0202 R {oddpi
Jod sinajsodwod sp

%LT -

L

senquysip /

S|SNPIAIPUI SINBSOAUIOD

SL0 1
-

k !

.1\

0207 D pwoddpuind
| SP)DiSUl SINaBUSIUGD 3P

%E +

o

SDIAISS UD SaUia|Us H@/
SUSLIZD sINSU3 U0

166 C

-

!

\

020Z © joddpi ipd

%S 1 -

9

SJUDINOI $D0J SO j

NS suoyusAlalU|

L9€ L

\

020¢Z © {:0ddpi
2od uojipiusnbal) ep

%8¢ +

e

ssleleUOsp seeUUs

LTV LSO |

S|9IUBUIBUSAD SOP
19 S84IDjODs sUCHDWIUD
sap apaiund asuday

0202 R oddpis ipd

€X

sosijiqisuas /

$2JI0j0Ds ‘s1ebos(

9€L L1
)

0202 © Loddpi iod

%9C -

U231 ') S13H)30 O3NI

€

\
m_mmom:m_mo_o_o /
90 0 |

SOHANOV # LZOC SII2 SaIyo



------- Prreunwwod

sjodasypw IS0 W
a4jo] ssafiue

a
9, '’

N

aln)nolby alb|N2ID
alqueyd ‘YA ‘199 9lWoU029,| 9p sanbjuwouood
e| Jed saguaw suoljoe IN3AD} Ud sasudanusd $INa}oD sap saidnp
sasnaiqwou xne adeib sap juswabobus | 3lIP|NJIID SJWIOU0II,|
shudajqo syuiod ¢/ Ins sjujod 0§ NU3JO laddojarsq D
qeu/6y 6.1 : 1202
gm;\mv_ 9.1 : 0202 SUp ¢ U9
qey/dy 081 - 610¢C %
qey/Bs| 181 : (90uaI9jo1 99UUE) /10Z jupjiqpy/up/6> 8/ 1 uo iod %|

%1L-  DBYZ'L8L 9P Iossbd 9P YWO S9| NNPIY ‘g

qey/By €16 : 1202

qeu/y €8y : 0202 sup up ind %1 ap
qeu/Bx 96t : 61,02 6 6
qeu/By S6v : (30UBiayRI S3ULE) /07 € US junjiqoy/un/By  sopwIssb |9 sisbpuswi

%9°C+ 08y R B G4y op Jossbd  s|OYD9Q 3| SUNPIY 'V

79~

{®;, uong # 1z0zZ-610Z 230D

»,
Dy Nt
U aW

IR



uuuuuuuuuuuuuuuuu

ajodoljaw
8440] siebue

L

W

(~*"1dsob

-lJUD anblugp} ‘als), uswiy
JI}isOdsIp) 1V d 9] 29AD UOHP|NDIYY
023S3Y 9p 3IpbO

9| supbp anbijqnd spubwwiod

D] SUDP 3JIP|ND1ID-029 uolbibaju|

ajqesuodsal

uojjewiwiosuod aun suep sabebua
s19/0} 001 : J9Y29Q 0497 3@
zzoz uinf

€1 Np 99 ne alle|nalid AWOoU0Id
a)nol ap 3jjIinaj e| ap uondopy
sIN0d ud anbiwbuAp

aun |3 sas)j|aqp]| SJUSWDUIAD

G . SJUBWIBUIAD-0D9 9YDIDWSP

!
) upllg # 120C-610C O3A0D

o\a

ne .

.\G u

allojuisl np supjd/sswwipiboud
}8 senbijgnd sanbiyjod saino
$8| D8AD IS|NDIID,| }© 88bplpd
22UDUIBANOD aun,p alpod

9] supp swwpiboid 3] 19014 : I

oloe

‘lojdwsal ‘uolbindal ‘ebp)Idsob
3| B4 U0D ayN| : v|gpsuocdsal
UOIOUWILIOSUOD D] D UOIDIIDUI
‘O}IAI}O9||0D D] Op BlUP|dWBX8-009
SJID|NDIID BWOUO0DI,| SP INSADJ UD
uojbsijiqow apunib aun 195uUp] : d

IXV



.................

ooooooo N w
asjo] sJefive

thIw:._._QV
JYI0OLIYY3L un

UOIJUSHD SIJOA 3P IDISW

v/,



Département Maine-et-Loire EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement Angers DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune Saint Lambert La
Potherie
SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

Délibération DEL2022/111 L'an deux mille vingt-deux, le lundi 29 aoiit 3 20h30, vingt heures trente, les

4.1 Actualisation du tableau des  membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie

effectifs se sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la
loi, sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.
Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU
Vanessa, CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU
Vincent, DEROMMELAERE Frangoise, ECHELARD David, GILLET Thomas,
GROSSET Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédric, MATHE Franck,
PERDREAU Christine, VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier.

Elus en exercice : 21 Etaient excusés avec pouvoir :
Elus présents : Secrétaire de séance :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

4.1 Actualisation du tableau des effectifs

Rapporteur : Corinne GROSSET, maire

Il appartient au conseil municipal de fixer Feffectif des emplois a temps complet et & temps non complet nécessaire au
fonctionnement des services.

Je vous propose les modifications principales suivantes :

A la suite de la réorganisation des plannings et du passage a 4 jours pour I'école, 1 adjoint technique territorial a une
augmentation de son temps de travail et 3 agents ont une diminution de leur temps de travail au service Enfance
Jeunesse. 2 adjoints technique territorial et 1 adjoint territorial d’animation sont concernés par cette diminution.

POSTES PERMANENTS
. R L .| Durée| Taux
Filiere Grade/Emploi Catégorie | Effectif hebdo| d'emploi ETP |Postes pourvus
Attaché territorial A 1 35 100% 1 1
ADMINISTRATIE Réf:lacteur _ : B 1 35 100% 1 0,9
Adjoint administratif territorial C 3 35 100% 3 2,97
Adjoint administratif territorial C 2 11 31,43% | 0,31 1,94
Agent de maitrise C 1 35 100% 1 1
Adjoint technique principal 1ére classe C 3 35 100% 3 3
Adjoint technigue principal 1ére classe C 1 28 80% 0,80 1
Adjoint technigue territorial C 2 35 100% 2 1
TECHRIQUE Adjoint technique territorial C 1 21,69 | 61,98% | 0,62 1
Adjoint technique territorial C 1 31,53 | 90,09% | 0,90 1
Adjoint technigue territorial C 1 23,91 | 68,29% | 0,68 1
Adjoint technique territorial C 1 23,71 | 67,75% | 0,68 1
Agent spécialisé principal de 1&re classe des écoles maternelles C 1 30,78 | 87,94% | 0,88 1
SOCIAL Agent spécialisé principal de 1&re classe des écoles maternelles C 1 26,24 | 7497% | 0,75 1
Agent spécialisé principal de 2éme classe des écoles maternelles C 1 30,73 | 87,80% | 0,85 1
Agent social C 1 28,12 | 42,19% | 0,42 1
ANIMATION Animateur B 1 35 100% 1 1
Adjoint territorial d'animation C 1 17,38 | 49,66% | 0,50 1
TOTAL| 24 19,39 22,81
ETP Postes Permanents 19,39
Précédemment| 19,81

DEL2022/111



POSTES NON PERMANENTS
Filiére Grade/Emploi Catégorie Effectif 'Taux ETP Motif de recrutement
d'emploi
Adjoint territorial d'animation C 1 12,96% 0,13 3
Adjoint territorial d'animation [ 1 83,69% 0,83 Contrat de projet
Adjoint territorial d’animation C 1 37,82% 0,38 3
ANIMATION Adjoint territorial d'animation Cc 1 19,29% 0,19 3
Adjoint territorial d'animation C 1 21,10% 0,21 3
Adjoint territorial d'animation C 1 8,71% 0,09 3
Adjoint territorial d'animation (o 0 0,07% 0,00 3
TOTAL 6 1,83
1,96
TOTAL ETP Permanents + Non Permanents[ 21,70
Précédemment[ 22,12

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84—53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades s'y rapportant, pris en application
de l'article 4 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

Considérant la nécessité de mettre a jour le tableau des effectifs,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
Approuve le tableau des effectifs de la collectivité ci-dessous a compter du 1% septembre 2022,
Précise que les précédentes délibérations fixant le tableau des effectifs de la commune sont abrogées a compter de

I'entrée en vigueur de la présente,
Confirme que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales correspondants aux emplois et grades

ainsi créés sont inscrits au budget de l'exercice en cours,

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 aoiit 2022,
Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET

DEL2022/111



Département Maine-et-Loire EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement Angers DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune Saint Lambert La
Potherie
SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

Délibération DEL2022/112 L'an deux mille vingt-deux, le lundi 29 aolit a 20h30, vingt heures trente, les

4.1 Adhésion médiation membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie

préalable obligatoire se sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la
loi, sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.
Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU
Vanessa, CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU
Vincent, DEROMMELAERE Francoise, ECHELARD David, GILLET Thomas,
GROSSET Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédric, MATHE Franck,
PERDREAU Christine, VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier.

Elus en exercice : 21 Etaient excusés avec pouvoir :

Elus présents : Secrétaire de séance :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

4.1 Adhésion a la médiation préalable obligatoire

Rapporteur : Corinne GROSSET, Maire

Le décret n® 2022-433 du 25 mars 2022 prévoit une médiation préalable obligatoire (MPO) pour certains litiges sociaux
entre les agents et la collectivité. Cette médiation est applicable depuis le 1¢" avril 2022 et est mise en place par le
Centre de Gestion du Maine et Loire.

La médiation est un mode alternatif de réglement des différends. Gréce a l'intervention d’'un médiateur, un accord est
trouvé entre la collectivité et l'agent. Le médiateur intervient dans des décisions administratives individuelles
défavorables. Le médiateur peut étre saisi par tous les agents publics de la collectivité (fonctionnaire et contractuels de
droit public). Un délai de 2 mois est a respecter pour engager les démarches.

Par délibération du 10 mai 2022, le Conseil d’administration du Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale
du Maine et Loire a fixé le colit de la médiation préalable obligatoire, pour les collectivités ayant demandé la MPO, a
une facturation a 50 euros par heure d'intervention du Centre de Gestion entendue strictement comme le temps de
présence passé par le médiateur auprés de I'une, de I‘autre ou des parties.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

Accepte que la collectivité adhére a la Médiation Préalable Obligatoire auprés du Centre De Gestion du Maine et Loire,
Autorise Madame la Maire ou son représentant a signer la convention d'adhésion au dispositif de médiation préalable
obligatoire avec le Centre de Gestion de Maine et Loire

| Pour : | Contre : | Abstention : !

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 aolit 2022,
Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET

; !-,35 '1('4
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Convention d’adhésion a la
MEDIATION PREALABLE OBLIGATOIRE
entre le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale
de Maine-et-Loire
et la commune de Saint Lambert la Potherie

Préambule

La loi n°® 2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans
l'institution judiciaire et le code général de la fonction publique prévoient,
que les centres de gestion assurent par convention, & la demande des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics, une mission de
médiation préalable obligatoire prévue a l'article L. 213-11 du code de
justice administrative.

La médiation est un dispositif novateur qui a vocation a désengorger les
juridictions administratives. Elle vise également a rapprocher les parties
dans le cadre d'une procédure amiable, plus rapide et moins couteuse qu'un
contentieux engagé devant le juge administratif.

Le décret n® 2022-433 du 25 mars 2022 relatif a la procédure de médiation
préalable obligatoire applicable a certains litiges de la fonction publique et
a certains litiges sociaux met en place a compter du ler avril 2022, une
médiation obligatoire préalable (MPQ) a la saisine du juge administratif
dans certains litiges de la fonction publique et litiges sociaux. Cette
procédure de médiation préalable obligatoire est assurée pour les agents
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, par le
centre de gestion de la fonction publique territorialement compétent ayant
conclu avec la collectivité ou I'établissement concerné ladite convention.
Le Centre de Gestion de Maine et Loire souhaite de cette maniére se
positionner en tant que "tiers de confiance" auprés des élus-employeurs et
de leurs agents.

La mission de médiation préalable obligatoire est assurée par le Centre de
Gestion du Maine et Loire sur la base des articles L213-11 et suivant du
Code de justice administrative et du décret n°® 2022-433 du 25 mars 2022
précité. La présente convention détermine les contours et la tarification de
la mission de médiation.

Entre

Le Centre de Gestion de la FPT de Maine et Loire,

Représenté par sa présidente Madame Elisabeth MARQUET,

Autorisée a signer la présente convention par délibération du conseil
d’administration en date du 10 mai 2022.

Et

La Commune de Saint Lambert la Potherie

Représentée par sa maire Madame Corinne GROSSET,

Autorisée a signer la présente convention par délibération du conseil
municipal en date du 29/08/2022.



Vu le code de Justice administrative,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu la loi n® 2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans
I'institution judiciaire,

Vu le décret n° 2022-433 du 25 mars 2022 relatif & la procédure de
médiation préalable obligatoire applicable a certains litiges de la fonction
publique et a certains litiges sociaux,

Vu la délibération du 10 mai 2022 instituant la médiation préalable
obligatoire et autorisant la présidente du Centre de Gestion a signer la
présente convention,

Vu la délibération du 29/08/2022 autorisant la maire a signer la présente
convention,

Il est convenu ce qui suit :

Article 1°" : Objet de la convention

La médiation régie par la présente convention s'entend de tout processus
structuré, quelle gu'en soit la dénomination, par lequel les parties  un litige
visé a Varticle 5 tentent de parvenir & un accord en vue de la résolution
amiable de leurs différends, avec l'aide du Centre de Gestion désigné
comme médiateur en qualité de personne morale.

L'accord auquel parviennent les parties ne peut cependant porter atteinte
a des droits dont elles n'ont pas la libre disposition.

La médiation préalable obligatoire (MPO) constitue une forme particuliére
de la médiation a l'initiative des parties définie a 'article L. 213-5 du code
de justice administrative.

Les recours formés contre les décisions individuelles qui concernent la
situation de personnes physiques et dont la liste est déterminée par décret
en Conseil d'Etat sont, a peine d'irrecevabilité, précédés d'une tentative de
médiation préalable obligatoire assurée par le Centre de Gestion.

Il ne peut étre demandé au juge ni d‘organiser cette médiation, ni d‘en
prévoir la rémunération.

Article 2 : Désignation du médiateur

La ou les personnes physiques désignées par le Centre de Gestion pour
assurer la mission de médiation doivent posséder, par 'exercice présent ou
passé d'une activité, la qualification requise eu égard a la nature du litige.
Elle doit en outre justifier, selon le cas, d'une formation ou d'une expérience
adaptée a la pratigue de la médiation.

Elle s’engage expressément a se conformer au Code National de
déontologie du médiateur, a l'exception de larticle 2-1 relatif & la
convention de consentement a la médiation et notamment & accomplir sa
mission avec impartialité, compétence et diligence.

Article 3 : Aspects de confidentialité

Sauf accord contraire des parties, la médiation est soumise au principe de
confidentialité. Les constatations du médiateur et les déclarations



recueillies au cours de la médiation ne peuvent &tre divulguées aux tiers ni
invoguées ou produites dans le cadre d'une instance juridictionnelle sans
I'accord des parties.

Il est toutefois fait exception a ces principes dans les cas suivants :

- En présence de raisons impérieuses d'ordre public ou de motifs liés a la
protection de l'intégrité physique ou psychologique d'une personne ;

- Lorsque la révélation de l'existence ou la divulgation du contenu de
I'accord issu de la médiation est nécessaire pour sa mise en osuvre.

Article 4 : Role et compétence du médiateur

Le médiateur organise la médiation (lieux, dates et heures) dans des
conditions favorisant un dialogue et la recherche dun accord. Le médiateur
adhére 3 la charte des médiateurs de Centres de Gestion.

Article 5 : Domaine d'application de la médiation

Conformément a l'article 2 du décret n® 2022-433 du 25 mars 2022 relatif
a la procédure de médiation préalable obligatoire applicable & certains
litiges de la fonction publique et a certains litiges sociaux, la maire de la
commune de Saint Lambert la Potherie s'engage a soumettre a la procédure
de médiation préalable obligatoire, prévue par I'article L. 213-11 du code
de justice administrative, les recours formés par ses agents publics a
I'encontre des décisions administratives suivantes :

1° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a I'un des
éléments de rémunération mentionnés a l'article L. 712-1 du code général
de la fonction publique ;

2° Refus de détachement ou de placement en disponibilité et, pour les
agents contractuels, refus de congés non rémunérés prévus aux articles
20, 22, 23 et 33-2 du décret du 17 janvier 1986 susvisé et 15, 17, 18 et
35-2 du décret du 15 février 1988 susvisé ;

3° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la
réintégration a l'issue d'un détachement, d'un placement en disponibilité
ou d'un congé parental ou relatives au réemploi d'un agent contractuel a
l'issue d'un congé mentionné au 2° du présent article ;

4° Décisions administratives individuelles défavorables relatives au
classement de l'agent a l'issue d'un avancement de grade ou d'un
changement de corps ou cadre d'emploi obtenu par promotion interne ;

5° Décisions administratives individuelles défavorables relatives 3 la
formation professionnelle tout au long de la vie ;

6° Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux
mesures appropriées prises par les employeurs publics a l'égard des
travailleurs handicapés en application des articles L. 131-8 et L. 131-10 du
code général de la fonction publique ;

7° Décisions administratives individuelles défavorables concernant
I'aménagement des conditions de travail des fonctionnaires qui ne sont plus
en mesure d'exercer leurs fonctions dans les conditions prévues par les
décrets du 30 novembre 1984 et du 30 septembre 1985 susvisés.

Article 6 : Conditions d'exercice de la médiation

La MPO pour les contentieux qu’elle recouvre, suppose un déclenchement
automatique du processus de médiation.



La décision administrative doit donc comporter expressément la procédure
de médiation préalable obligatoire dans l'indication des délais et voies de
recours (adresse du Centre de Gestion et/ou mail de saisine). A défaut, le
délai de recours contentieux ne court pas a l'encontre de la décision
litigieuse.

La saisine du médiateur interrompt le délai de recours contentieux et
suspend les délais de prescription, qui recommencent a courir a compter
de la date a laquelle soit I'une des parties ou les deux, soit le médiateur
déclarent, de fagon non équivoque et par tout moyen permettant d'en
attester la connaissance par I'ensemble des parties, que la médiation est
terminée. (Article L213-13 du code de justice administrative).

La médiation préalable s'exerce dans les conditions prévues aux section 1
et 4 du chapitre III du titre Ier du livre II du code de justice administrative,
sous réserve des dispositions du décret 2022-433 susvisé. Elle doit étre
engagée dans le délai de recours contentieux, de deux mois, prévu a
Particle R. 421-1 du code de justice administrative, majoré, le cas échéant,
dans les conditions prévues a l'article R. 421-7 du méme code, auprés du
médiateur compétent.

L'autorité administrative doit informer l'intéressé de cette obligation et lui
indiquer les coordonnées du médiateur compétent. A défaut, le délai de
recours contentieux ne court pas a l'encontre de la décision litigieuse.

La saisine du médiateur comprend une lettre de saisine de l'intéressé et,
lorsque la décision contestée est explicite, une copie de cette décision ou,
lorsqu'elle est implicite, une copie de la demande ayant fait naitre cette
décision.

En application des dispositions des articles L. 213-6 et L. 213-13 du code
de justice administrative, la saisine du médiateur interrompt le délai de
recours contentieux et suspend les délais de prescription, qui
recommencent a courir a compter de la date a laquelle soit I'une des parties
ou les deux, soit le médiateur déclarent, de fagcon non équivoque et par
tout moyen permettant d'en attester la connaissance par I'ensemble des
parties, que la médiation est terminée.

Conformément aux dispositions de l'article R. 213-4 du code de justice
administrative, I'exercice d'un recours gracieux ou hiérarchique aprés
l'organisation de la médiation n'interrompt pas de nouveau le délai de
recours,

- Lorsqu’intervient une décision de rejet explicite de la demande de retrait
ou de réformation, celle-ci mentionne l'obligation de saisir par écrit le
médiateur. Dans le cas contraire, le délai de recours contentieux ne court
pas. La saisine du médiateur est accompagnée d'une copie de la demande
ayant fait naitre la décision contestée.

- Lorsgu’intervient une décision implicite de rejet de la demande de retrait
ou de réformation, I'agent intéressé peut saisir le médiateur dans le délai
de recours contentieux en accompagnant sa lettre de saisine d'une copie
de la demande ayant fait naitre la décision.

- Si le tribunal administratif est saisi dans le délai de recours d’une requéte
dirigée contre une décision entrant dans le champ de [a MPO qui n‘a pas
été précédée d'un recours préalable a la médiation, le président de la
formation de jugement rejette la requéte par ordonnance et transmet le
dossier au médiateur compétent.

La MPO étant une condition de recevabilité de la saisine du juge,
indépendamment de l'interruption des délais de recours, il reviendra aux



parties de justifier devant le juge administratif saisi d'un recours, du
respect de la procédure préalable obligatoire & peine d'irrecevabilité.

Lorsque la médiation prend fin a l'initiative de I'une des parties ou du
médiateur lui-méme, ce dernier notifie aux parties un acte de fin de
médiation, ne constituant pas pour autant une décision administrative, et
sans qu'il soit de nouveau besoin d'indiquer les voies et délais de recours.

Article 7 : Durée et fin du processus de médiation

La durée de la mission de médiation est de 3 mois, mais peut étre prolongée
une fois. Il peut étre mis fin a la médiation a tout moment, a la demande
de I'une des parties ou du médiateur.

Lorsque les parties ne sont pas parvenues a un accord, le juge peut étre
saisi d'un recours dans les conditions normales (articles R. 413 et suivants
du CJA).

Inversement, les parties peuvent saisir la juridiction de conclusions tendant
a I'homologation l'accord issu de la médiation et a Ilui donner force
exécutoire (article L 213-4 du CJA). Son instruction s'effectuera dans les
conditions de droit commun.

Article 8 : Tarification et modalités de facturation du recours a la
médiation

Si le processus de MPO présente un caractére gratuit pour les parties, il
s‘inscrit néanmoins dans la cadre des dépenses afférentes a
I'accomplissement des missions financées dans les conditions fixées par
l'article L452-30 du code général de la fonction publique, aussi,
I'engagement de la collectivité ou de I'établissement signataire d'y recourir
comporte une participation financiére.

L'intervention du Centre de Gestion fait ainsi I'objet d’une participation de
ce dernier a hauteur de 50 euros par heure d‘intervention du Centre de
Gestion entendue strictement comme le temps de présence passé par la
personne physique désignée auprés de I'une, de I'autre ou des parties.

Article 9 : Durée de la convention

La preésente convention prend effet a compter de sa date de signature par
I'ensemble des parties.

Chaque partie a la possibilité de dénoncer la présente convention avec un
préavis de 3 mois.

Article 10 : Information des juridictions administratives

Le Centre de Gestion informe le Tribunal Administratif et la Cour
Administrative d'Appel territorialement compétents de la signature de la
présente par la collectivité ou I'établissement.

Article 11 : Réglement des litiges nés de la convention

Les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant le tribunal
administratif de Nantes



Fait en 2 exemplaires

Pour la collectivité adhérente : Pour le CDG :

Fait a Saint Lambert la Potherie Fait a Angers

Le 30/08/2022 I
La Maire La Présidente du

Centre de Gestion de la FPT
de Maine-et-Loire
Corinne GROSSET B Elisabeth MARQUET

(Cachet et signature) (Cachet et signature)



Département Maine-et-Loire EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement Angers DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune Saint Lambert La
Potherie
SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

Délibération DEL2022/113 L'an deux mille vingt-deux, le lundi 29 ao{it & 20h30, vingt heures trente, les

4.1 Consultation assurance membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie

groupe « risques statutaires »  se sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la
loi, sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.
Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU
Vanessa, CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU
Vincent, DEROMMELAERE Francoise, ECHELARD David, GILLET Thomas,
GROSSET Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédric, MATHE Franck,
PERDREAU Christine, VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier.
Etaient excusés avec pouvoir :

Secrétaire de séance :

Elus en exercice : 21
Elus présents :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

4.1 Consultation assurance groupe « risques statutaires »

Rapporteur : Corinne GROSSET, Maire

Le contrat d’Assurance Groupe « Risques statutaires » souscrit par le Centre de Gestion avec Yvelin arrive & échéance
le 31 décembre 2022.

Une nouvelle consultation est lancée par le Centre De Gestion du Maine et Loire. Conformément aux dispositions de
I'article 26 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,
le Centre de Gestion peut souscrire pour le compte des collectivités et établissements du département, qui le demandent,
des contrats d‘assurances les garantissant contre les risques financiers en lien avec la maladie, I'accident, l'invalidité ou
le déceés.

La collectivité peut se rattacher a la consultation lancée par le Centre de gestion pour la couverture des risques
statutaires des agents a compter du 1¢ janvier 2023.

Les principales caractéristiques de la consultation :
- Couverture de I'ensemble des risques statutaires pour les agents titulaires et contractuels.
- Franchise de 60 jours fermes cumulés accidents du travail et maladies professionnelles sans franchise.
- Garantie des charges patronales.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
Autorise Madame la Maire ou son représentant a signer la demande de consultation.

| Pour : | contre : | Abstention :

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 ao(t 2022,
Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET
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Département Maine-et-Loire EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement Angers DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune Saint Lambert La
Potherie
SEANCE DU LUNDI 29 AOUT 2022

Délibération DEL2022/114 L'an deux mille vingt-deux, le lundi 29 aolt a 20h30, vingt heures trente, les

4.1 Rapport social unique 2021  membres du Conseil Municipal de la commune de Saint-Lambert La Potherie
se sont réunis dans la salle du conseil de la mairie, au nombre prescrit par la
loi, sous la présidence de Madame Corinne GROSSET, Maire.
Etaient présents : BEAUMONT Jean-Marie, BERTHEREAU Marc, BONNAUD
Delphine, BROUARD Vincent, CATHALOT Mélanie, CHEVALIER DU FAU
Vanessa, CHOLET Shirley, DAVID Vincent, DEMESLAY Magali, DENECHEAU
Vincent, DEROMMELAERE Frangoise, ECHELARD David, GILLET Thomas,
GROSSET Corinne, HUMEAU Marie, LALONDE Cédric,c MATHE Franck,
PERDREAU Christine, VERNOUX Virginie, VOISINE Henri, YOU Didier.

Elus en exercice : 21 Etaient excusés avec pouvoir :
Elus presents : Secrétaire de séance :
Elus votants :

Date d'affichage : 30/08/2022

4.1 Rapport social unique (RSU) 2021

Rapporteur : Corinne GROSSET, maire

Le rapport social unique est une photographie de I'effectif du personnel communal au 31 décembre de I'année écoulée.
Nous le comparons avec les précédents bilans sociaux qui ont été établi pour 'année 2019 et 2020.

Cest un état des lieux des données des ressources humaines. Il permet de mieux connaitre la collectivité et ses
spécificités, telles que I'absentéisme, la formation, mouvement de personnel, etc afin de mesurer I'‘évolution des données
sur plusieurs années.

Présentation du rapport social unique, document en annexe.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
Donne acte de la présentation du rapport social unique de la collectivité du 31 décembre 2021

Fait et délibéré en Mairie de Saint-Lambert-la-Potherie, le 29 aolit 2022,
Pour copie conforme,
La Maire, Corinne GROSSET

DEL2022/114
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